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Vielen Dank fur die Teilnahme an unserer sechsten

iy / /’ e e Mitarbeiterumfrage, die vielen Anregungen und lieben Worte! s
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0 »Ich arbeite gern bei
Wohlfiihifaktor ompetonce & morel”
94% unserer Mitarbeiter*innen
arbeiten gern bei uns! Es freut uns, dass

dieser Wert Uber die Jahre konstant hoch
geblieben ist.

AuRRerdem haben uns 84% unserer
Mitarbeiter*innen schon einmal

weiterempfohlen. Das ist ein ,lch fuhle mich durch das
wunderbares Kompliment - vielen Dank! interne Team gut betreut.”

der Teilnehmer*innen finden, dass competence & more
in Zeiten von Corona ein stabiler & verlasslicher Arbeitgeber ist.

,lch erreiche immer einen Ansprech- trifft voll zu SRS

partner, wenn ich ihn brauche.“ trifft eherzu ' 16%
trifft voll zu | 69% LIndividuell getroffene Vereinbarungen
trifft eherzu  19% werden von uns eingehalten.”

»Meine persodnlichen Winsche
werden bei der Einsatzplanung

berucksichtigt.”
Jlch werde geman : ~Vor neuen Einsatzen fuhle ich
meiner Qualifikation mich gut informiert.*

eingesetzt.”



Vor Ort beim Kunden

B C0Es D QIS o (e mich in der

Kundeneinrichtungen wohl!“
trifft teilweise zu trifft eher zu trifft voll zu

38% o 39% 15% ,Die Arbeitsbedingungen in den

Kundeneinrichtungen sind gut.”
Entgelt und Sozialleistungen

trifft eher zu

sind mit ihrem Entgelt
zufrieden.

,Die angebotenen Sozialleistungen (z.B. »lch empfinde mein Entgelt als
betriebliche Altersversorgung) sind gut.” fair und angemessen.*

Kontakt & Feedback

»Wie oft stehen Sig mit Ihren o0/ Wissen, dass wir Fort- und
Ansprechpartnern in Kontakt?* 92 A) Weiterbildungen

genau richtig unterstitzen. Das ist
unseren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern auch sehr
wichtig.

Fort- und Weiterbildung

Zu selten

82%

Zu oft
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72% unserer Mitarbeiter*innen nutzen YouTube. Instagram wird am haufigsten taglich verwendet. Bei Pinterest,
Twitter, Xing und Linkedin sind nur wenige aktiv.

taglich (ol mehrmals im Monat
f
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~competence & more verfligt
Uber ganz angenehme
Verantwortliche, die stets
kompetent und freundlich sind,
nach dem Firmennamen - keep
it up!“

Team Altenpflege Team Padagogik

Team Padagogik

»,Gute, freundliche Firma mit
einem sehr freundlichen
Team.*”

Team Therapeutische Dienste

Team Altenpflege

~competence & more ist
ein fairer, zuverlassiger
Arbeitgeber, der halt was
er verspricht und
Vereinbarungen einhalt.“ Team Altenpflege

Team Padagogik



