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competence & more schenkt seinen Mitarbeitern einen Tag
fiir enrenamtliche Tatigkeiten

Berlin — Unter dem Motto ,,Mein guter Tag“ hietet der auf Medizin und Erziehung spezialisierte Per-
sonaldienstleister seinen Mitarbeitern im Jahr 2015 die Gelegenheit, sich ehrenamtlich zu engagie-
ren. Einen Tag lang kdnnen die Mitarbeiter ihren Arbeitsplatz gegen eine soziale Tatigkeit tau-

schen. Dafiir werden sie von competence & more hezahit freigestellt.

Mit ,Mein guter Tag" unterstiitzt competence & more sowohl Mitarbeiter, die sich ehrenamt-
lich engagieren mochten als auch soziale Einrichtungen. Der Personaldienstleister halt ver-
schiedene soziale Projekte bereit, aus denen die Mitarbeiter je nach Interesse und Fahigkeiten
wahlen kénnen. Das kann zum Beispiel ein neuer Anstrich fiir einen Kindergarten, ein Frei-
zeitnachmittag fir Behinderte oder ein Vorlesetag fiir Senioren sein. Die Projektideen werden
von den Kundeneinrichtungen, mit denen das Unternehmen seit Jahren gut zusammenarbei-

tet, vorgeschlagen.

»Soziales Engagement hat in unserem Unternehmen einen hohen Stellenwert. Bereits die
tagliche Arbeit unserer Mitarbeiter erfordert ein groBes MaB an sozialer Verantwortung. Wer
seinen Horizont erweitern und sich in einem anderen Bereich engagieren moéchte, erhalt unse-
re volle Unterstiitzung “, erklart Geschaftsfiihrerin Claudia Ohlert. Fiir den Ehrenamtstag wer-

den die Mitarbeiter bezahlt freigestellt.

Die Resonanz war von Beginn an sowohl auf Kunden- als auch auf Mitarbeiterseite sehr posi-
tiv. Rund 15 der 200 Mitarbeiter haben sich in den ersten drei Wochen nach dem Start der
Initiative fir einen Ehrenamtstag angemeldet. Noch im Marz wird der erste dieser Tage reali-

siert. Ein Hospiz freut sich Gber Unterstiitzung beim Aufstellen und Polieren neuer Mébel.
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competence & more
Wir leben Art

competence & more ist ein auf Medizin, Pflege und Erziehung spezialisierter Personaldienst-
leister in Berlin. Das Kerngeschaft umfasst die Uberlassung und Vermittlung von Kranken-
schwestern, Altenpflegern, Pflegehelfern, Physiotherapeuten, Erziehern und weiteren medizi-
nischen Fachkraften. Zu den Kunden zahlen Kliniken, Senioren- und Behinderteneinrichtun-
gen, medizinische Versorgungszentren, Praxen fir Physio- und Ergotherapie, Rehabilitations-
zentren und Kindertagesstatten. Die internen Mitarbeiter von competence & more verfligen
Uber langjahrige Erfahrung in der Personaldienstleistung und zeichnen sich durch eine hohe
Beratungskompetenz aus. Um die Anforderungen der Kunden bestmdglich zu erfillen, ist das
Unternehmen in CompetenceCenter gegliedert, innerhalb derer die Mitarbeiter fir eine be-
stimmte Berufsgruppe und ein bestimmtes Fachgebiet zustandig sind. competence & more ist
seit September 2011 am Markt tatig und hat mehr als 200 Mitarbeiter im Kundeneinsatz
unter Vertrag.

Pressekontakt:

Franziska Mrosek

Managerin Marketing & Communications
competence & more Personaldienstleistungen GmbH
Karl-Liebknecht-Str. 32

10178 Berlin

Telefon: 030/ 700 104 584

E-Mail: franziska.mrosek@competenceandmore.de
Website: www.competenceandmore.de

Uber ein Belegexemplar (gern auch als pdf-Dokument) bzw. einen Verweis auf die Veréffentli-
chung freuen wir uns sehr.

Samtliche Bezeichnungen richten sich an beide Geschlechter.
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